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ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ
п. Предивинск

Положение об организации внеурочной деятельности обучающихся

1. Общие положения.

1.1. Настоящее Положение разработано с целью соблюдения законодательства Российской Федерации в области образования в части организации внеурочной деятельности обучающихся в Муниципальном казенном  общеобразовательном учреждении « Предивинская средняя общеобразовательная школа».
1.2. Положение об организации внеурочной деятельности обучающихся разработано в со​ответствии с нормативно - правовыми документами:

· Федеральный закон от 29.12.2012. № 273-Ф3 (с изменениями) «Об образовании в Российской Федерации» (ст.18, 28);

· Приказ Минобрнауки России от 06.10.2009 № 373 (с изменениями) «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образова​ния»;

· Приказ Минобрнауки России от17.12.2010 № 1897 (с изменениями) «Об утверждении федерального го​сударственного образовательного стандарта основного общего образования» (п.13, п.18.3.1.2);

· Письмо Минобрнауки России от 11.12.2006 № 06-1844 «О примерных требованиях к программам дополнительного образования детей»;

· СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных организациях. Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы», утв. Поста​новлением Главного государственного санитарного врача РФ от 29.12.2010 № 189 (далее - СанПиН 2.4.2.2821-10);

· Письмом Минобрнауки РФ от 12.05.2011 № 03-296 «Об организации внеурочной деятельности при вве​дении федерального государственного образовательного стандарта общего образования».
· Письмом Минобрнауки РФ от 14 декабря 2015г.№09-3564 «О внеурочной деятельности и реализации дополнительных общеобразовательных программ»

1.3. Внеурочная деятельность детей - это целенаправленный процесс воспитания, развития личности и обучения посредством реализации дополнительных образовательных программ, оказания дополни​тельных образовательных услуг и информационно- образовательной деятельности за пределами ос​новных образовательных программ в интересах человека, государства.

1.4 Основная образовательная программа основного общего образования (далее - ООП НОО ООО) реализуется Школой через урочную и внеурочную деятельность с соблюдением требований государ​ственных санитарно-эпидемиологических правил и нормативов. Формы организации образовательной деятельности, чередование урочной и внеурочной деятельности в рамках реализации ООП НОО ООО определяет Школа.

1.5. В ООП НОО ООО,СОО Школы предусматривается для каждого класса не более 10 часов внеурочной деятельности, позволяющей осуществлять программу воспитания и социализации обучающихся через различные направления, реализация которых позволит добиться получения тех результатов в обуче​нии и воспитании обучающихся, которые определены в государственных стандартах.

2. Цели и задачи внеурочной деятельности.
2.1.Целью внеурочной деятельности является создание условий для проявления и развития  личности своих интересов на основе свободного выбора, достижения духовно-нравственных ценностей и куль​турных традиций и создание основ творческого, познавательного, физического потенциала обучающихся по определенному курсу внеурочной деятельности.
2.2.Задачи внеурочной деятельности:

· определить основные направления и ценностные основы воспитания и социализации обучающихся;

· отработать механизм, обеспечивающий выбор обучающимися внеурочных занятий в соответствии с их интересами и способностями;

· определить критерии оценки эффективности воспитательных воздействий в рамках внеурочной дея​тельности;

· разработать рабочие программы для реализации направлений внеурочной деятельности;

· овладеть методами и формами организации внеурочной деятельности в соответствии с ФГОС;

· эффективно использовать имеющуюся учебно-методическую и материальную базу, информационные ресурсы, собственный методический потенциал.

2.1 Внеурочная деятельность направлена на реализацию индивидуальных потребностей обучающихся путем предоставления выбора занятий, направленных на развитие детей.

2. Содержания, направления, формы и виды организации внеурочной деятельности.

2.1. Содержание внеурочной деятельности обучающихся:

· учитывает достижения мировой культуры; Соответствует:
· содержанию начального и основного общего образования;

· российским традициям и национальным ценностям, культурно-национальным особенностям города, региона;

· современным образовательным технологиям, обеспечивающим системно-деятельностный подход, реали​зуемый в таких формах и методах обучения, как активные методы дистанционного обучения, дифференциро​ванное обучение, конкурсы, соревнования, фестивали, экскурсии, походы и т. п.), в методах контроля и управления образовательных отношений.

Направлено:

· на создание условий для развития личности обучающегося;

· развитие мотивации обучающегося к познанию и творчеству;

· обеспечение эмоционального благополучия обучающегося;

· приобщение обучающегося к общечеловеческим ценностям, национальным ценностям и традициям;

· профилактику асоциального поведения обучающихся;

· создание условий для социального, культурного и профессионального самоопределения, творческой са​мореализации обучающегося, его интеграции в систему отечественной и мировой культуры; обеспечение целостности процесса психического и физического, умственного и духовного развития личности обучающе​гося;

· укрепление психического и физического здоровья обучающихся;

· развитие взаимодействия педагогов с семьями обучающихся.
2.2.Направления, формы и виды организации внеурочной деятельности

1. Направления и виды внеурочной деятельности определяются ОУ в соответствии с основной образовательной программой начального общего образования. Формы ее организации школа определяет самостоятельно, с учетом интересов и запросов учащихся и их родителей (законных представителей). Право выбора направлений и форм внеурочной деятельности имеют родители (законные представители) обучающегося при учете его мнения до завершения получения ребенком основного общего образования.
2. Внеурочная деятельность организуется: 

по направлениям развития личности: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное,  общекультурное, и т.д.;

по видам: игровая, познавательная,  досугово-развлекательная деятельность (досуговое общение), проблемно-ценностное общение; художественное творчество, социальное творчество (социальная преобразующая добровольческая деятельность); техническое творчество, трудовая (производственная) деятельность, спортивно-оздоровительная деятельность; туристско-краеведческая деятельность;

в формах: экскурсии, кружки,  секции, круглые столы, конференции, диспуты, школьные научные общества,  олимпиады, соревнования, поисковые исследования, общественнополезные практики и т.д.  

3. Организация внеурочной деятельности.

3.1. Внеурочная деятельность осуществляется через:

-учебный план Школы, а именно через часть, формируемую участниками образовательных отношений (до​полнительные образовательные модули, спецкурсы, и т. д., проводимые в формах, отличных от урочной); 

-план внеурочной деятельности на текущий учебный год может составляться отдельно как на 1-4, 5-9 , 10-11классы, а может быть единым;
· Рабочую программу воспитания

3.2 План внеурочной деятельности является основным организационным механизмом реализации основных образовательных программ общего образования, определяет состав и структуру направлений, формы организации, объем внеурочной деятельности.
ФГОС общего образования определяют общее количество часов внеурочной деятельности на каждом уровне общего образования, которое составляет:

до 1350 часов на уровне начального общего образования;

до 1750 часов на уровне основного общего образования с учетом интересов обучающихся и возможностей Школы. Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), реализуемой через внеурочную деятельность, определяется за пределами количества часов, отведенных на освоение обучающимися учебного плана, но не более 10 часов.
3.3. Администрация Школы самостоятельно решает вопросы формирования и наполняемости групп для организации внеурочной деятельности.

3.4. Школа создает условия для активного участия обучающихся во внеурочной деятельности по всем направлениям (спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллекту​альное, общекультурное).
3.5. Для развития потенциала одаренных детей и детей с ограниченными возможностями здоровья образовательным учреждением на основании заявления родителей (законных представителей) могут быть разработаны индивидуальные планы внеурочной деятельности. Для детей с ограниченными возможностями здоровья часы внеурочной деятельности могут  быть использованы для организации коррекционно-развивающих занятий в соответствие с рекомендациями медико-психолого-педагогической комиссии.

3.6.Каждый обучающийся имеет право заниматься в объединениях разной направленности, а также изменять направление обучения на основе заявлений родителей (законных представителей) обучающихся.

3.6. Рабочие программы внеурочной деятельности утверждаются директором школы.

3.7. Расписание внеурочной деятельности на год утверждается директором школы в начале учебного года.
Учет занятости  обучающихся  внеурочной   деятельностью  осуществляется учителем, педагогом дополнительного образования в Журнале учета. Журнал учета должен содержать следующую информацию: дата проведения занятия, класс, ФИО обучающихся, содержание и форма проведения занятия, ФИО учителя (педагога). Содержание занятий в Журнале учета должно соответствовать содержанию программы  внеурочной   деятельности. 

3.8. Продолжительность занятий внеурочной деятельности зависит от возраста обучающихся и вида деятельности и устанавливается в соответствии с СанПиН 2.4.2.2821-10. В соответствии с СанПиН 2.4.2.2821-10 для организации внеурочной деятельности использоваться помещения Школы (спортивный зал, библиотека, кабинеты).

4. Требования к программам внеурочной деятельности.

4.1. Структура образовательной программы внеурочной деятельности определена в Положении о рабо​чих программах по ФГОС.
1.5. Рабочая программа (далее – Программа) – нормативный документ, определяющий объем, порядок, содержание внеурочной деятельности.

1.6. Цель рабочей программы – создание условий для развития личности и создание основ творческого, познавательного, физического потенциала обучающихся по определенному курсу внеурочной деятельности.

1.7. Функции рабочей программы:

•
Нормативная: является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;

•
Целеполагания:  определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную область, определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению обучающихся (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности;

•
Процессуальная: определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;

•
Оценочная: выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности обучающихся.

2.Технология разработки рабочей программы

2.1.
Рабочая программа составляется учителем, педагогом дополнительного образования  или другими педагогическими работниками по определенному курсу самостоятельно или на основе переработки ими примерных   программ внеурочной деятельности, а также педагогический работник может использовать авторскую программу внеурочной деятельности без изменений.

2.2.
Рабочая программа составляется на учебный год.

2.4.
 Содержание программы формируется с учётом пожеланий обучающихся и их родителей (законных представителей) и осуществляется посредством различных форм организаций, отличных от урочной системы обучения, таких как кружки, творческие объединения, секции, клубы и т.д.

3.Структура рабочей программы  внеурочной деятельности

3.1.
Структура Программы является формой представления курса как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала, и включает в себя следующие элементы:
3.2. Структура рабочей образовательной программы внеурочной деятельности:

· Титульный лист.

· Пояснительная записка

· Содержание  курса

· Планируемые результаты освоения курса

· Календарно-тематический план (приложение к рабочей программе)
· Перечень учебно-методического обеспечения

5.
Планируемые результаты курса внеурочной деятельности.

•
Результаты необходимо описать на трех уровнях: личностном, метапредметном, предметном.

•
Ожидаемый личностный результат должен соответствовать целям внеурочной  деятельности. 

•
К метапредметным результатам обучающихся относятся освоенные ими УУД (познавательные, регулятивные и коммуникативные), обеспечивающие овладение ключевыми компетенциями, составляющими основу умения учиться.

•
К предметным результатам обучающихся относится опыт специфической деятельности по получению продукта ( нового знания), его преобразованию и применению .

•
Результативность освоения программы определяется на основе участия школьников в конкурсных мероприятиях или выполнения творческих работ. 

•
Формами подведения итогов, освоения программы внеурочной деятельности являются выставки, фестивали, соревнования, учебно-исследовательские конференции и т.д.

  6. Система оценки достижения результатов внеурочной деятельности

6.1. Система оценки достижения результатов внеурочной деятельности носит комплексный характер и предусматривает оценку достижений учащихся (портфолио учащегося) и оценку эффективности деятельности образовательного учреждения. 

6.2. Оценка достижений результатов внеурочной деятельности осуществляется на 3-х уровнях:

· представление коллективного результата группы учащихся в рамках одного направления (результаты работы кружка, детского объединения, системы мероприятий, лагерной смены и т.п.);

· индивидуальная оценка результатов внеурочной деятельности каждым учащимся на основании экспертной оценки личного портфолио; 

· качественная и количественная оценка эффективности деятельности образовательного учреждения по направлениям внеурочной деятельности на основании суммирования индивидуальных результатов учащихся.

6.3. Представление коллективного результата группы учащихся в рамках одного направления происходит на мероприятии в рамках класса (группы классов, школы и т.д.).

6.4. Для индивидуальной оценки результатов внеурочной деятельности каждого учащегося на основании положения о портфолио учащегося начальной школы проводится экспертная оценка материалов портфолио. По результатам выявляются лучшие учащиеся, набравшие максимальное количество баллов по всем направлениям и набравшим максимальное количество баллов по отдельным направлениям. 

7.Экспертиза и утверждение рабочей программы                                                внеурочной деятельности
7.1. Рабочая программа внеурочной деятельности  подлежит экспертизе. Сначала она рассматривается на заседании школьного методического  объединения классных руководителей  на предмет ее соответствия требованиям государственного образовательного стандарта, а также миссии, целям, задачам образовательной   организации, зафиксированным в образовательной программе. Решение ШМО классных руководителей отражается в протоколе заседания.
7.2. Затем рабочая программа анализируется заместителем директора по учебной работе на предмет ее соответствия учебному плану образовательной организации и требованиям государственных образовательных стандартов.

7.3. После согласования рабочую программу утверждает директор общеобразовательного учреждения, ставит гриф утверждения на титульном листе.
8. Финансирование внеурочной деятельности

1. Финансирование часов, отводимых на внеурочную деятельность  осуществляется за счет часов внеурочной деятельности и дополнительного образования ОУ.

2. Стимулирование внеурочной деятельности .

2.1.Для стимулирования работы педагогов и иных  сотрудников и обучающихся по организации внеурочной деятельности предусмотрено:

- моральное стимулирование (награждение дипломами, грамотами, свидетельствами и сертификатами участника победителей и участников мероприятий);

- материальное стимулирование: (доплат к заработной плате педагогам и сотрудникам школы из средств стимулирующей части ФОТ в зависимости от качественных и количественных показателей работы).

